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	1. [bookmark: _heading=h.gjdgxs]OBJETIVO (Obligatorio)




Debe contener el qué, el cómo y el para qué expresado en forma clara.

	2. ALCANCE (Obligatorio)



Especificar con qué actividad inicia la política y dónde termina.

	3. RESPONSABLES (Obligatorio)



Identifica el (los) cargos o roles responsables de ejecutar la política.

	4. DEFINICIONES (Obligatorio)



Indica las palabras o siglas con su significado, necesarias para facilitar la comprensión de la política. 

	5. MARCO NORMATIVO (Obligatorio)



El marco legal hace referencia a las normas de tipo legal y técnica vigentes que le sean aplicables a la política.

	6. [bookmark: _heading=h.30j0zll]DESARROLLO (Obligatorio)



6.1 DESCRIPCIÓN DE LA POLÍTICA
6.2 IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA
6.3 DIVULGACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE LA POLÍTICA
6.4 EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA POLÍTICA

	7. [bookmark: _heading=h.1fob9te]CONTROL DE CAMBIOS (Obligatorio)



	VERSIÓN
	DESCRIPCIÓN DE CAMBIOS
	FECHA DE APROBACIÓN

	
	Si es 1ra. Versión, describir la justificación de la creación del documento; si es 2da. o posteriores describir los cambios que se realizaron al documento y la razón o justificación de dichos cambios.
	DD/MM/AAAA


….
	8. [bookmark: _heading=h.3znysh7]CONTROL DE FORMALIZACIÓN (Obligatorio)


    

	ELABORÓ
	REVISÓ
	APROBÓ

	ENLISTAR CARGOS O ROL DE LA PERSONA QUIEN ELABORÓ 

	ENLISTAR CARGOS O ROL DE LA PERSONA QUIEN REVISÓ

	ENLISTAR CARGOS O ROL DE LA PERSONA QUIEN APROBÓ


	FECHA:

	FECHA:

	FECHA:


 Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la versión vigente reposa en el aplicativo
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Empresa de Desarrollo Sostenible




