N. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

A continuacion, se describe el analisis del cuarto trimestre del afio 2024 en
comparacion con el afio 2023 para cada programa:

N-1. PROGRAMA: Gestion Integral de Residuos Sdlidos

Objetivo: gestionar eficaz y responsablemente todos los aspectos de la generacion,
aprovechamiento, almacenamiento y disposicion final de los residuos soélidos
generados por la empresa. Para lograrlo, es necesario comprometer a todo el personal
con la proteccién del medio ambiente y promover practicas sostenibles y responsables
en todas las etapas de la gestion de residuos.

Meta 1: Incremento del 2% del material aprovechable en la EDESO.
Meta 2: Disminucién en un 2% de los kg dispuestos en el Relleno Sanitario.

Meta 3: Capacitar al 80% del personal de la empresa en temas relacionados con el
manejo adecuado de los residuos.

Impacto Ambiental.

» Contaminacion del suelo y agua por manejo inadecuado de Residuos Salidos.

» Sobreocupacion del relleno sanitario.

» Disminucion de los residuos ordinarios por actividades de reciclaje y
aprovechamiento.

Indicadores:

Indicador 1.

Porcentaje (%) Residuos aprovechables generados en la EDESO

Trimestral

% Res aprov: Kg Res. Aprov / Total Kg residuos generados.
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Nota: a partir del segundo trimestre del afio 2024 se present6 un cambio en la entrega
de las facturas del servicio de Aseo, los valores de los residuos no aprovechables para
este trimestre fueron reportados con los datos del afio 2023 mas 1.
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En este grafico se evidencia el comportamiento de los residuos aprovechables para el cuarto trimestre de
los afios 2023-2024.

Para el afio 2023 los meses de octubre y diciembre no se reportaron residuos aprovechables, para el afio
2024 el promedio de los residuos aprovechables fue de 41% y el mes de diciembre reporto la mayor
cantidad.
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El comportamiento de los residuos aprovechables para
este trimestre muestra un aumento del 34% con relacién
al afio 2023, lo que significa un mayor compromiso en el
manejo de los residuos aprovechables por parte del
personal de la empresa.

Continuar con las capacitaciones y con las
campafias activas acerca del manejo adecuado
de los residuos con el personal de la empresa,
con el fin de aumentar los residuos
aprovechables y disminuir la presion sobre los
rellenos sanitarios y dar una solucibn mas
sostenible y amigable con el planeta.

Indicador 2.

Porcentaje (%) Residuos No Aprovechables generados en la EDESO.

Trimestral

Res no Aprov: KG residuos facturados/ N° de personas Promedio.
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Nota: a partir del segundo trimestre del afio 2024 se present6 un cambio en la entrega
de las facturas del servicio de Aseo, los valores de los residuos no aprovechables para
este trimestre fueron reportados con los datos del afio 2023 mas 1.
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En este grafico, se muestra la comparacion de Residuos No Aprovechables para los meses octubre,
noviembre y diciembre en los afios 2023 y 2024.




El comportamiento de los residuos para el afio 2023 fue igual para los tres meses, en el afio 2024 se presenté
disminucién a lo largo del trimestre siendo el mes de diciembre el mas bajo.

Esta tendencia muestra un progreso en la reduccién de residuos no aprovechables, con una disminucion

constante mes a mes en el afio 2024.

Residuos No Aprovechables
Cuarto Trimestre Afio 2023-2024

1,65

1,66
1,64
1,62

1,6
1,58
1,56
1,54
1,52

1,5
1,48
1,46

Afio 2023

Afio 2024

Andlisis de Causas

Acciones Propuestas

Este grafico compara la cantidad de residuos no
aprovechables generados por persona en el cuarto
trimestre de los afios 2023 y 2024.

Se evidencia una reduccién de 0.12 Kilogramos por
persona para el afio 2024, este andlisis refleja una
tendencia positiva en la gestibn de residuos,
evidenciando que los esfuerzos implementados en la
empresa estan generando los resultados deseados
en la meta establecida de reducir.

Es necesario continuar con la sensibilizacién del
personal de la empresa y crear una cultura mas
consciente y comprometida con el fin de reducir el
impacto ambiental, ahorrar recursos y energia, y
fomentar un desarrollo mas sostenible.

Plan de accién:

Actividad Descripcién/Tareas

Responsable Registro

Registro fotografico

Socializaciéon del Socializacion del programa Gestién Profesional
programa Integral de residuos solidos. ambiental Informe de la actividad
Implementaciéon de dos (2) campafias
L virtuales educativas alusivas a la Profesional . -
Campafa Virtual . . . ) Registro fotografico
gestibn integral de los residuos ambiental

generados en la empresa.




Actividad

Descripcién/Tareas

Responsable

Registro

Seguimiento a la
gestion de los

Realizar recorridos en los que se puede

Registro fotografico

: evidenciar la disposicion adecuada de Profesional
residuos en las | id q identif biental
instalaciones de la | 105 residuos 'y poder identificar ambienta Informe de la actividad
acciones de mejora.
empresa.
Socializacion Campafias posconsumo de RAEE, ) -
" Pilas, baterias, luminarias, plasticos de Profesional Registro fotografico
Campafas un solo uso (llena una botella), entre ambiental i
posconsumo. ' Informe de la actividad
otros.
Consolidar el seguimiento a los
Revisién y indicadores para su respectivo analisis Profesional Resultados del
seguimiento. y comparacion con los resultados del ambiental indicador

mismo trimestre de la vigencia anterior.

N-2. PROGRAMA: Uso eficiente de papel — Cero Papel

Objetivo: Reducir el consumo de papel en las actividades administrativas de la
empresa, mediante la consolidacion de herramientas digitales, la generacion de
conciencia y compromiso con todo el personal, y la formacién de nuevos habitos y
costumbres, con el fin de promover practicas sostenibles y contribuir activamente a la
politica de "cero papel".

actividades administrativas.

Meta: Reducir en un 3% (Porcentaje estimado anual) el consumo del papel en la
empresa de desarrollo sostenible EDESO.

Impacto Ambiental.

» Agotamiento de los recursos naturales por el consumo irracional
del papel.

Es importante indicar que este programa se complementa con el programa de
Gestion Integral de Residuos Sélidos, con el fin de optimizar los procesos, a
saber:

» Reduccion de consumo de papel (politica cero papel).

» Reduccién de generacion de residuos aprovechables (papel) a través
de la implementacién de campafias de redso y reduccion.




Indicador:

Cero papel

Trimestral

Cero papel: Consumo de resmas de papel actual / Consumo de resmas de
papel anterior.
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A continuacion, se relaciona el analisis del indicador del cuarto trimestre del afio 2024.
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Este grafico representa el consumo de papel para el
cuarto trimestre de los afios 2023-2024.

El consumo de papel en el afio 2024, fue menor que
el registrado en el mismo periodo del afio 2023,
excepto el mes de octubre que se tuvo el mismo
consumo.

En promedio, el consumo de papel en 2023 fue de
79,46 unidades de resmas, mientras que en el afio
2024 se redujo a 70,33 unidades, lo que representa
una reduccion promedio de 9,13 unidades,
cumpliendo con la meta establecida de reducir.

Aunque se refleja una disminucién en el consumo de
papel es necesario continuar con las campafas
establecidas y reforzar la sensibilizacion con el
personal de la empresa acerca de las buenas
practicas para el uso sostenible del papel e
intensificar las actividades para reducir su consumo
y de esta forma asegurar el cumplimiento de la meta
establecida.

Plan de accion

Actividad

Descripcién/Tareas

Responsable Registro

Herramientas

Divulgacion de la | Socializar a todo el personal de la | Profesional informaticas,
politica de cero papel. | empresa la politica de cero papel. Ambiental.
Registro de asistencia.
Capacitacion en . o :
o Realizar capacitacion para promover las | Profesional . . .
buenas practicas en o . Registro de asistencia
buenas practicas de consumo de papel. ambiental

consumo de papel.




Actividad

Descripcién/Tareas

Responsable

Registro

Campafias publicitarias via correo

mismo trimestre de la vigencia anterior.

. ~ L. Profesional . . .
Realizar Campafias electrénico, fondos de pantalla vy : Registro de asistencia
. ambiental
WhatsApp relacionadas con el tema.
Consolidar el seguimiento al indicador
Revision ara su respectivo analisis Profesional .
. y P . P y . Resultados del indicador
seguimiento. comparacion con los resultados del ambiental

N-3. PROGRAMA: Uso eficiente y ahorro de energia

Objetivo: Implementar acciones educativas que fomenten entre el personal de la
Empresa de Desarrollo Sostenible EDESO el uso eficiente y ahorro de la energia en
sus lugares de trabajo.

Metas:

> Reducir en un 3% (porcentaje estimado anual) el promedio de consumo de la
energia en la empresa.
> Capacitar al 80% del personal de la empresa en temas relacionados con el
ahorro y uso eficiente de la energia.

Impacto Ambiental.

» Agotamiento de los recursos por consumos irracionales de energia.

Indicador:

Consumo de energia percapita (Kwh / persona)

Trimestral

Consumo de energia: consumo de energia Kwh / N° de personas promedio mes.
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A continuacion, se relaciona el analisis del indicador del cuarto trimestre del afio 2024.
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En el grafico del consumo de energia (kWwh por
persona), se puede evidenciar que el afio 2024
cumple con la meta establecida de reducir el consumo
con respecto al afio 2023, siendo el mes de diciembre
el consumo mas bajo con una diferencia de 7,2
kWh/Persona. Esto podria estar asociado a la

Aunque se cumple con la meta establecida de
reducir el consumo, es necesario continuar con las
campafias y la sensibilizacién al personal de la
empresa, acerca de las buenas practicas del uso
eficiente del recurso de energia, ya que no solo
beneficia el ambiente, sino que también tiene un
impacto positivo en la economia, la salud y el




implementacién d

eficiente del recurso energético.

e las campafias alusivas al uso | bienestar general, promoviendo un modelo mas

sostenible y resiliente para las generaciones futuras.

Plan de accién:

Actividad Descripcién/Tareas Responsable Registro
Realizar la socializacion del programa de . i i i
o ar prog ; Profesional Registro de asistencia
Socializaciéon | uso eficiente y ahorro de la energia a ambiental
todo el personal de la empresa. Registro fotografico
Campafias publicitarias via correo
- electronico, fondos de pantalla vy Profesional . .
Camparfias N . Registro de envio
WhatsApp para disminuir la demanda de ambiental
energia.
. Consolidar el seguimiento al indicador
Revision y . g .
- para su respectivo analisis vy Profesional Resultados del
seguimiento de - . o
comparacion con los resultados del ambiental indicador
los consumos . . . . .
mismo trimestre de la vigencia anterior.

N-4. PROGRAMA: Uso eficiente y ahorro del agua

Objetivo: Fomentar el ahorro y el uso adecuado del recurso hidrico en todos los
funcionarios y contratistas de la empresa, promoviendo el consumo responsable del
agua durante el desarrollo de las actividades de la Empresa de Desarrollo Sostenible

EDESO.

Metas

» Reducir en un 3% (Porcentaje estimado anual) el consumo del agua en la
empresa de desarrollo sostenible EDESO.
» Capacitar al 80% del personal de la empresa en temas relacionados con el
ahorro y uso eficiente del agua.

Impacto Ambiental.

» Agotamiento del recurso hidrico por consumo irracional del agua.

Indicador:

_ Consumo de agua per capita (m3/persona/mes).




Trimestral

Consumo de agua: consumo de agua en m3/ nimero de personas promedio
mes.
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A continuacion, se relaciona el analisis del indicador del cuarto trimestre del afio 2024.
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Este grafico muestra el consumo de agua por persona
(en metros cubicos) durante el cuarto trimestre de los
afios 2023 y 2024.

Para el mes de octubre el consumo con relacién al
afio 2023 aumento 0,09 m3/persona.

Para el mes de noviembre y diciembre se observa una
disminucién en el consumo de agua siendo el mes de
diciembre el mas representativo. (0,42m3/persona).

Aunque se refleja una disminucién en el consumo
de agua, se recomienda continuar con las
campafias y las capacitaciones con respecto al uso
eficiente del agua, con el fin de concientizar al
personal de la empresa acerca de su importancia
y fomentar una cultura de respeto por el medio
ambiente y el uso responsable de los recursos
naturales en general.

Plan de accién:

Actividad Descripcién/Tareas Responsable Registro
e Socializar a todo el personal de la empresa el Profesional . . .
Socializacién g : Registro de asistencia
programa de uso eficiente y ahorro de agua. ambiental
Campafias publicitarias via correo electrénico, .
~ . Profesional . . .
Campafias fondos de pantalla y WhatsApp relacionadas ambiental Registro de asistencia
con el tema.
I Consolidar el seguimiento al indicador para su
Revision y . P g .
T respectivo analisis y comparacién con los Profesional Resultados del
seguimiento de . . ; -
resultados del mismo trimestre de ambiental indicador
los consumos : . i
la vigencia anterior.
Generar acciones en los casos que se
G evidencie un alto consumo de agua Yy Profesional Seguimiento al
Sensibilizacion L ! o
sensibilizar al personal frente las buenas ambiental indicador
practicas.
Todos los funcionarios y contratistas deben
- informar cualquier goteo o fuga, para que se Profesional
Notificar fugas 'q gote 9a, p que : Reporte de fugas
adopten acciones pertinentes, evitando asi el ambiental
desperdicio del agua.

N-5. PROGRAMA: Manejo ambiental de obras

Objetivo: Realizar el seguimiento y control de la implementacién de las medidas
ambientales propuestas por los contratistas encargados de ejecutar las obras
contratadas por la EDESO, quienes deberan cumplir con los lineamientos de la guia
de manejo ambiental para obras de construccion de la EDESO, con el objetivo de
prevenir, mitigar, corregir y/o compensar los impactos ambientales negativos
generados por el desarrollo de dichas obras.

Meta: Verificar el cumplimiento total de los planes basados en los lineamientos de la
guia de manejo ambiental para obras de construccion de la EDESO, previamente
aprobados, con el fin de garantizar el correcto desarrollo de la obra.

Impacto Ambiental.




> Agotamiento de los recursos naturales

Indicador:

indice ambiental.

Trimestral

indice Ambiental: ¥ promedio de las calificaciones otorgadas a cada uno de
los proyectos en el periodo establecido.

Godigr | FOMC-10
e J— Gesiidm Ejscucién, Superdsiin 8 Intervantaria de Proyecion sl i
o lh-h:;hll?ﬁ:h— nice de Impacto Ambental R;q:q:-ﬂh'h P L Gestion amblental

Realzr seguimienio
oo e I

Discrs sslatepica 2 Obebva | cpcucion e =) Tipade :
Mawaut | Soermmeoamoers | S | etar amwniaies m Emctwicsd | Wigend | 203
e SRR | Moches ambizics (.
Lonlraics.
| Sumateda promedic
Fedi i 1 TRl : Wil ) )
kg | oo oo n s (O 1o s | GEBgn | P Seen | ot 5
: B T e :
p—_— Fuengaan | Fomalo FO-ESLTS, Ty
imarin: Trlerwisatial ki |nm-;}u||:u'ﬂ' © Unidates. b i O mirwit
et Ny sastaciono, | 7o weicnes [

A continuacion, se relaciona el analisis del indicador del cuarto trimestre del afio 2024.
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establecida.

Para el cuarto trimestre se evidencia un aumento
significativo con respecto al afio 2023, presentando
una calificacion de 90,64% cumpliendo con la meta

En el cuarto trimestre del afio 2024 se evaluaron 9
contratos de obra los cuales arrojaron una calificacion
de 7,68% en Regular y 1,68% en calificacién Mala en

los parametros

de residuos sdélidos.

establecidos. Los
ambientales evaluados que presentaron
calificaciones corresponden al programa de manejo

programas
estas

Para este trimestre se cumple con la meta
establecida, es recomendable continuar con las
visitas a los contratos de obra con el fin de verificar
la implementacion de las medidas propuestas en
el plan de manejo ambiental y mitigar los impactos
que se puedan presentar sobre el medio ambiente.

Plan de accion:

Actividad Descripcién/Tareas Responsable Registro
Socializar a los contratistas las
. responsabilidades ambientales y medidas | Profesionales L
Socializar Acta de reunién

de manejo ambiental establecidas en los
términos contractuales.

ambientales

Socializacion de los lineamientos de la
guia de manejo ambiental para obras de

Comité Preoperativo | construccion de la EDESO, con el fin de zrfgie::;;ilses gseigitr:zige
solicitar el plan de manejo ambiental que
le aplique a la obra.
Aprobacién del Plan : . iy Profesional Formato de
de Manejo Realizar la revision y aprobacion del plan ) .
Ambiental. de manejo ambiental, dando cumplimiento ambiental Aprobacion.




Actividad Descripcién/Tareas Responsable Registro
a los lineamientos de la guia para obras
de construccion de la EDESO.
Verificar el cumplimiento de las
responsabilidades ambientales y medidas
- de manejo ambiental establecidas en los Profesional Formato de
Inspeccion de obra L . . . e
términos contractuales, a través de ambiental inspeccién de obra
inspecciones  y/o solicitando las
respectivas evidencias.
: . - Comunicado con las
- Realizar los respectivos requerimientos al : .
Requerimiento por . . - Profesional observaciones
. - contratista en caso de incumplimiento a . :
incumplimiento L ) ambiental realizadas al
las obligaciones ambientales. .
contratista
Consolidar el seguimiento al indicador
Revision y para su respectivo andlisis y comparacion Profesional Resultados del
seguimiento con los resultados del mismo trimestre de ambiental indicador

la vigencia anterior.

N-6. Programa: Acciones para mitigar el Cambio Climético.

Objetivo: Implementar acciones y practicas sostenibles para prevenir, reducir o

compensar el

impacto ambiental

negativo de

las actividades empresariales,

fortaleciendo la cultura ambiental y la concienciacion organizacional, con el fin de
contribuir a la mitigacién del cambio climatico.

Meta:

» Capacitar al 80% del personal de la empresa en temas relacionados con la
implementacion de acciones sostenibles para la mitigacion del cambio climéatico.

Impacto Ambiental.

» Agotamiento de los recursos naturales.

Indicador:

Nombre del indicador:

Acciones para mitigar el cambio climatico

Periodicidad:

Semestral




Férmula:

(N° de acciones implementadas para la mitigacién al cambio climatico) /Total
de acciones programadas) *100
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Plan de Accion:
ACTIVIDAD DESCRIPCION/TAREAS RESPONSABLE REGISTRO

Realizar la socializaciéon del programa

Socializacion Acciones para mitigar el cambio | Profesional ambiental | Registro de asistencia
climatico.
Realizar campafias de medios de

Campaiias

transporte alternativo y sostenible.

Profesional ambiental

Registro de asistencia

Jornadas y

Realizar jornadas y campafias de
conmemoracion

de

fechas

Profesional ambiental

Registro de asistencia

campafas ambientales. (Calendario ambiental

EDESO).
. Promover la plantacién de arboles

Siembra de . P . y . . . . .

arboles conservacion de espacios verdes para | Profesional ambiental | Registro de asistencia
la mitigacion del cambio climatico.
Consolidar el seguimiento al indicador

Revision y | para su respectivo analisis 'y . . Resultados del

. ., Profesional ambiental | . .
seguimiento. comparacion con los resultados del indicador

mismo trimestre de la vigencia anterior.




Para dar cumplimiento a este indicador se relaciona a continuacion las actividades
desarrolladas en la empresa (desde julio a diciembre 2024).

Capacitaciones segundo semestre afio 2024

Campafa Llena una botella de Amor

Para el mes de julio se socializa la camparfa llena una botella de Amor con el
personal de la empresa y se entregan las botellas en cada oficina con la instruccion
de como se debe llenar y se coloca la informacion en las carteleras informativas.



-

# ;Como llenar una e s
Botella de amor? E ..x'q_m ) b

\I

1) Consiguee una botefla vacia con La.pa =

@ Deposita an la botella:

# Bolsas limplas de todo tipo como: de cereales,
arrog, azdcar, granos, lacteos, cdmicos, bolsas
de mercada y jugos

, B&E

® Paguetes limpios de golosinas: galletas, dulces,
mecatos, entre olnos.

® Elementos varios limpios como: mezcladores,
pitillos, detergenies, sobres de salsas, vasos,
platos y cubdertos desechabies

-/

| + 3} Conlaayuda de un matenal de madera o
,’I una varilla: Comprime los residuos para
f lograr una botella compacta

o &) Unawvez llena y con el material compacto,
tapa la botella y llevalo al punto de

Botellas  recoieccion de ia Edeso.
de amor

' iTu aporte importa!



Registro Fotografico




Campana Botella de Amor para los bafios



#Scyed=so

En el bano puedes poner en las
botellas de amor empaques, bolsas
v envolturas de productos como:

1 1
5 .
i Sy
|ll ) - \ |
| z |k 8
{ ! b L
|
. 1}

Paquetes de toallas
higiénicas o protectores.

@ Paquete de panitos humedos.

| @ Cepillos de dientes, tubo de
crema dental con su tapa.

Protectores de cepillos de
dientes.

@ Tubos de bloqueadores o
cremas faciales con sus
respectivas tapas.

;Tu aporte importa!’




Semana Mundial del Agua del 26 al 29 de agosto 2024

Para esta semana se realiz6 camparfa de sensibilizacion acerca del cuidado del agua
y se realizé material de apoyo con frases alusivas al ahorro del agua.

W
JI.
| El cambio empieza

A\ por nosotros

-

Cuidemos hoy el agua
del manana

L -

& Comparte
- conocimuentos as sobre el
ahorro y cuidadao del agua

TET
P Alcaldis de Rionegro
b D
—




Se envia Campafa por el grupo de WhatsApp de la empresa.

El agua es un recurso finito y esencial para la vida. +y ¢y La creciente demanda de
agua, agravada por el cambio climatico y la contaminacion, ha llevado a una crisis
hidrica mundial.

Durante esta semana se busca promover la cooperacion internacional para
garantizar un acceso equitativo y sostenible al agua para todos. (¥))

Los invitamos a leer el mensaje de cada gota expuesta por nuestro grupo ambiental
en diferentes partes de la empresa



25 al 29 femana
de agosto mu"d|a|
del agua

€ Formas de cvidar el agua "’

4 eneltrabajo 3

e -

- - iCierralel -.a-
=—_ -

Usa el agua necesaria

Remisa las tuberias ¢ lloves de paralavarte las
acceso de agua, a finde manos.
detectar posibles fugas y

— @

Cierra la llave cuando
cepilles tus dientes _

el

0=S0

Frgeen vt Deuenels wwignikds

Registro fotogréfico






Dia Mundial contra el Ruido

El dia 29 de agosto se realiza campafia para el dia internacional contra el ruido, donde
se dan algunas recomendaciones para tener en cuenta y cuidar nuestros oidos.



#Scyed=so

" M
Dia Contra el Ruido '
Sigue las siguientes recomendaciones:

Y
o = Mantén el volumen bajo en tus dispositivos de
i, audio personales.

@ —=* Usa tapones para los oidos en lugares ruidosos.

A —= Aumenta la distancia respecto a las fuentes de
sonido.

—= Tomate descansos para reducr B exposicion
general al sonido.

Tﬁ_. Evita utilizar la bocina del carro innecesariamente.

El sifencio es salud
e =

Se envia Camparia por el grupo de WhatsApp de la empresa.

Dia contra el ruido ™ |, Valoremos el silencio y tomemos medidas para reducir la
exposicion a ruidos dafiinos. Cada pequefio gesto cuenta para cuidar nuestro bienestar
auditivo.



Pieza informativa para los bafios 10 de septiembre

#Soyed=so

&/ Normas del bano

Cuando ] tirala
acabes cadena

Si huele Acuérdate la basura

esta afuera ¢: ﬁ
mal| .5 aqui b=

ambientador
E i

e I:mprufn

Un bano limpio habla
bien de quien lo usa

Sy els:



Induccion componente ambiental

El dia 9 de septiembre 2024, se realizé induccion del componente ambiental a los
empleados nuevos de la empresa con el fin de dar a conocer los programas que
integran el item de sostenibilidad ambiental del Plan de Austeridad y Gestion Ambiental
PAGA.

:AVISO!

Que no se te pase la
altima induccién del aro
Agendate para la induccion en
Gestidn ambiental (PAGA),
Gestion Social y Control Interno.

Bl Lunes9de septiembre
& 2:00p.m.
7 EnelDeck

Equipo, quienes hayan ingresado en los meses: julio, agosto y septiembre, los
invitamos para que se agenden en la jornada de capacitacion el préximo lunes 9 de
septiembre a las 2:00 p.m.



Registro de asistencia
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El dia 16 de septiembre “Dia Internacional de la Preservacién de la Capa de Ozono”,
se envia Campafa por el grupo de WhatsApp de la empresa.

La capa de ozono preserva

_ la vida en la tierra
jCuidémosia!

5

Limita el uso del coche y usa la
bicicleta

Crea conciencia en tu familia
aMmIgos

Planta arboles ;Mas oxigeno y

menas CO2 para el planetal
ol

Utiflza focos de bajo consumo

Evita comprar aerosoles

Dia Internacional de la

de sepliembre

jEstamos cuidande nuestra casa coman!

ed=so

_ Hoy, en el Dia Internacional de la Preservacion de la Capa de Ozono, recordamos
la importancia de proteger este escudo vital que nos defiende de los dafinos rayos
ultravioleta. & & Cada accion cuenta en la lucha contra el cambio climético y el

agotamiento de la capa de ozono. '~ @



El dia 22 de septiembre se celebra el dia mundial sin carro para la EDESO se realizd
el dia 25 de septiembre, se regal6 un incentivo a las personas que se acogieron a esta
iniciativa que busca disminuir la contaminacion al aire y mejorar la calidad de vida de
las personas.



Mueve Tu Mundo: #Sxed=so

C elebra el
Dia Mundial

- Sin Carro

Dia Mundial: Domingo 22 de septiembre
Dia Edeso: Miércoles 25 de septiembre

Deja el auto en casa y elige alternativas
sostenibles: camina, usa la bicicleta o el

transporte pﬂb“m.ﬁ g E‘

Tu salud y el planeta te lo agradeceran.

jEstamos cuidando
nuestra casa comun!

e=s

Invitados a vincularse todos a esta iniciativa.

En nuestra empresa nos uniremos este miércoles 25 de septiembre

INEquipo recuerden que el dia de mafiana nos acogemos al Dia sin carro hay muchas
alternativas, elige si deseas caminar, usar transporte publico o unirte con tu

compairiero de trabajo para venir juntos &



Mueve Tu Mundo: #5uyed=so

Celebra el
Dia Mundial

22 de septiembre

th=s_ caminar o andar en bicicleta para trayectos cortos.
@%@E% Es bueno para tu salud y reduce tu huella de
~  carbono’

-ﬁ Camina o Usa la Bicicleta: "Opta por @

Comparte el Auto: "Si necesitas conducir,
considera el carpooling o compartir el viaje con @
companeros de trabajo para reducir el nimero de
vehiculos en la carretera”

Transporte Piblico: "Explora las opciones de

transporte plblico disponibles en tu area. Es una @

=¥ alternativa eficiente y ecolagica,

jEstamos cuidando
nuestra casa comun! ed=
—
—"

_ B o

Pequefas acciones pueden cambiar nuestra realidad. jCuidemos nuestra casa comun!

=]t



Registro Fotografico de la actividad

. 1 Like X Edeso R
Edeso - 5d - @

Hoy en la #Edeso nos unimos al Dia Sin Carro
& & felicitaciones a las personas g... Ver mas

O Ty, Yullana Gomez Pineda y 10 personas mas

|i| Me gusta [:3' Comentar @ Enviar



Registro del personal que se acogio al dia son carro en la EDESO
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El 27 de septiembre se da a conocer la nueva integrante de la familia EDESO Lucy
La Lucida.

jConoce a Luey la Licida P

nuestra nueva guia hacia la sostenibilidad!

Lucy es una luciérmnaga sabda y amigable gue nos acompanard en una serie
da campafas enfocadas en el cuidade del medio ambiante, A lo Brgo de
fos praximos meses, Lucy nos ansenar valiosos consojos sobre como
ahorrar energia, usar papel de manera eficiente, geshonar residuos;

ed=so

. 4
CORSErVar U, iy imas chio mai..,

Se envia a todo el personal via E-mail.
Nueva integrante de la familia EDESO

Valeria Giraldo Ospina<comunicaciones@edeso.gov.co>



Para:Johnny Cardona Marquez;Manuela Sanchez Vergara;Diana Patricia Naranjo Montoya;
Paulo Cesar Rojas Olarte

CC:Ana Maria Cardona;Nomina EDESO;Carlos Mauricio Garcia;Contratacion EDESO;
Eduardo Alzate;Estefany Castro;Unidad Estratégica de Negocios;jhonalzate057 @gmail.com;
John Alexander Ochoa;José Leon Gémez Jiménez;Soporte Techico EDESO;Juliana Moreno;
Supervision e Interventoria;Ledn Alexis Castafio;Informacion Institucional;Control Técnica;
Gestion del Conocimiento;Melissa Rengifo Florez;Oswaldo Monsalve;Secretaria Subgerencia
Técnica;alejandro.castro.alzate @hotmail.com;andresgiralmal990@gmail.com;anguie
caterine bustamante alzate;camirios18@hotmail.com;danielfelipe9691@hotmail.com;
inge.danieljaramillo@gmail.com;Danibaenal107@gmail.com;farbelaezs91@gmail.com;
Gladis Elena Herrera Hinestrosa;gloria patricia henao correa;Asistentes Contabilidad;
Contador EDESO;vm.isamejia@gmail.com;Andres Perez;henry perez;ALEJANDRO GOMEZ;
Jhonatan.palacino@gmail.com;jorgehto218@hotmail.com;Juan Carlos Serna Lopez;
jdaniel.gal6@gmail.com;presupuestosedeso@gmail.com;ardilalinama@gmail.com;
Lina_henao@hotmail.com;Luisa Fernanda Duque Patifio;lyndaecheverry@hotmail.com;Maria
Camila Rendén Serna;paulaa.mejiial2@gmail.com;teo8021@gmail.com;
mateoaj72@gmail.com;sebascas100@hotmail.com;Sergio Salazar;Yeny.egp@hotmail.com;
ydiosapinedaa@gmail.com;yecika idarraga;nataliaposada06@gmail.com;
leoramirezh117@gmail.com;andresperez.juridico@gmail.com;
mauriciogallego.a@hotmail.com;Estefany Castro;Oswaldo Monsalve;Sistema Gestion de
Calidad;Soporte Tecnico EDESO;leidy.espinosa6466@gmail.com;
leoramirezh117@gmail.com;maria.restrepo0917@gmail.com

Vie 27/09/2024 8:31 AM
Querido equipo,

Nos complace presentarles a una nueva integrante de nuestra familia: Lucy la Lucida. Lucy
es una luciérnaga especial, creada para guiarnos en nuestro compromiso con el medio
ambiente y ayudarnos a iluminar el camino hacia un lugar de trabajo mas sostenible.

Estamos emocionados de que Lucy sea parte de este viaje con nosotros, y esperamos que
disfruten aprendiendo junto a ella.

jEstamos cuidando nuestra Casa Comun!

Valeria Giraldo Ospina

Lider - Area de Comunicaciones
Empresa de Desarrollo Sostenible
Tel Fijo: 5204060 Ext 1802

Rionegro Antioquia



www.edeso.gov.co

Campafia “Uso eficiente de la Energia” con la nueva integrante de la Familia EDESO

Para el Dia Mundial del Ahorro de Energia (21 de octubre)


http://www.edeso.gov.co/

Nos dice Lucy:

Mo se te olvide desconectar todos los aparatos eléctricos y
cargadores que no estés utilizando. El cargador enchufado de
una persona implica un consumo minimo, de muy pocos vatios;
sin embargo, si todos hacemos lo mismo, este se multiplica por

millones.

Ayudanos a cuidar el planeta y a evitar cortes eléctricos que
puedan terminar en una tragedia.

jEstamos cvidando nuestra Casa Comun!

ed=so




“llumina Tu camino hacia la sostenibilidad

con Luey la Lucida™

Tips para ¢l ahorro de energia

® Apaga el computador cuando no lo estes *—
usando, el modo de espera puede

representar hasta el 70 % de consumo diario é;_ .

Desconecta los aparatos eléctricos y Wl

cargadores gue no estes utilizando s N,
5: @". )

i

T

Apaga las luces cuando salgas de tu oficina o
de tu espacio laboral.

T

8
s
. L
Usar la regleta para un grupo de aparatos o
electronicos que no necesiten estar en '
funcionamiento durante largos periodos de

tiempo. Elimina el consumo fantasma e %

1

i |
r
-

incrementan la seguridad

=Y

III

(

Los bombillos de bajo consume, aharran
hasta un 75% de energia

jEstamos cvidando nuestra Casa Comin! @

Ty e i e
CMONess O LESOmoiio soshenibhe




Iniciamos semana y Lucy la lucida llega a recordarnos que tenemos la
responsabilidad de cuidar nuestra casa comin. 4 @ Revisa los tips de ahorro de
energia y comienza a aplicarlos . &s

Adicionalmente se envia campafa via WhatsApp con el fin de crear conciencia acerca
del uso eficiente de la energia.



#Scyed=so

Estoy muy prendido

; QUE tienes?

g

“Casi todo vuelve a funcionar si lo
desconectas un momento... iincluso ta!”

En el Dia Nacional del Ahorro de Energia, recordemos que apagar lo
gue no estamos usando no solo cuida el planeta, tambien nos cuida
a nosotros. Como este foco. la veces también necesitamos
I:'DITI:IrrIﬂE LN rnes pirn ‘jl" recCon EEI:-H rnn-s.'

Un mensaje especial para ustedes en el Dia Nacional del Ahorro de Energia = @



22 de octubre campana via WhatsApp

&/ Normas del bano

#Soyed=so

Cuando % tira la

acabes

cadena

Si huele

mal
echa

ambientador

o

Acuérdate la basura Wy

esta afuera ¢:

NO AQUI &

% g Si no
) | aciertas
limpialo

Un bano limpio habla
bien de quien lo usa

ed=s(

Equipo buenos dias, paso por acé a recordarles el correcto uso del bafio. © Recuerden

gue es un sanitario no una basurera.

Pd: Los chicles van en la caneca



24 de octubre, dia Internacional contra el Cambio Climatico

Se envia campania a los correos personales de todos los funcionarios de la empresa y
se envia por el WhatsApp de la empresa.

[ﬁ Chatlook

Comprometimonos con e planeta en & Dia contra el Cambio Climitico @

Desde Valeria Giralde Jsping <comunicationesdiedesa govioas
Fecha Jue P/10VI004 931 AR

Para  leaney Candona Mirgue: <gerencaf@edeso.qov.cos; John Alexsnder Dohos Lipe:
ssubtecricaiedeso ooy oo Manusls Sinches Vergara «subadminisirabia B edess gov. oo Diana Patneia
Haranjo Moniores :Iundr:awl;'mp..gﬂ_m;

Lo "-'!lﬂlr'l‘ﬂ- Snchiz Vergara <subadministrativa@edess gov cox; Diana Patricis Maranjs Montoya
< Jumicfaiedeio govcns; Ans Marks Cardona <tesgrenaidPedease gov.cox; Momina EDESD
crminaFedaso gov.eos Cardas Maunicio Garda cconirelniermoffedess.gov.oos; Contralaciin EGESD
scontratacionfedeso gov.oor; Edusrdo Alate camuitecturs proyectos Beduin gov o s; Estefany Casiro
swivignd s edeso.gon. oo, Uniclad Estratégica de Negocias <unidaddenegooos@edesa gov oo
[PrarsteatedlS T iBnmail com < jhonalzatelds g mall coms; josh Ladn Gimez Jiminer
© arquiteCiura P edeso.gov.cos; Soports Tecnioo EDESO <sistemasfiedesn.go oo Juliana Mosana
< presupuestaifedeso pov.oos; SupsrEsan & Inlerderions <superdsionsintervsmona@adesogoe.ooe; Lean
Alexis Captanto <lider finsntierafiedrsegav.cos; Informacian bnstibucional <edeso@edesa.goveos; Control
Tecnica «control tenicafedesa gov cex; Gestidn g4l Coracimienta
< pestiardeloonnoimisnefedeis gov o= Meiiss Rengilo Floe <admoniDedesn govons; Diwaldo
Marsahe <anchivefedesougoeoos .

B 1 sechivos adpntos (377 £8)

LLICY Lit LUCIDN jpag

Estimado equipo de Edesa,

Ho, en &l Dia contra of Cambio Climdtioo, gueremos reforzar NUESire com@ramiso como ampresa con 3
sosteniilidad y el cuidado de musstro entomo, En Edeso, entendemas gue cada aocibn cuenta y gue
juntos pademos marcar fa diferencia para un futura més vérde y saludable,

For ella, Llucy la tdeida, nuestra aliada ambiental, quien hoy nes trae un conseje importante: [Revisa la
imagen}

Sigamos actuando consdentemente por un planeta mady sostendbde. [Gracias por ser parte del camblol

Vialeria Giraldo Ospina

Uider - Aren de Comunicacionss

Empresa de Desamollo Sostenible

Tel Fijo: 5204060 Ext 1802

Rionegro Antioguia

v edesn, Bpv.ig Tt



%/0] 4¢Como ayudar a reducir el

Y cambio climatico?

1 o acciones
camparta sustentables:

& & £ ©

Cuidar Ahorrar Reduce Recicla y
el Agua energia residuos reutiliza
=0 Evita los (L3l Elimina Imprime solo
quimicos y 3\ las bolsas g% lo necesario y
aercrsule-s = 1 plasticas reutiliza el papel

2 L

Muévete en Cuida y protege Piensa
bici, camina la flora y la fauna sustentable
Tu aporte, si :mparta

Aytdarme a mi y a mis amigas a seguir brillando,
Con carino, Lucy la licida.

e=-




17 de noviembre. Reflexiones para cuidar nuestro planeta

2 g

‘g ola amigos, hoy quiero

_icnmpartirles un cuento...

2 El Viento que
55— Susurraba Libertad

En un pequedo pusblo rodeado de montaias, 1 viento tenia
un don especial llevaba consigo & aire mas puro del mundao
Cada manana, los nifos corrlan a los campos a sentir su suave
cancia, ¥ los ancianos cermmaban los  ojos,  inhalando
profundamente 5u frescura, El vienba susurmaba secretos de
hWegares lejanos, de bosques verdes y mares azules,

Un dia, &l viento comenzo a debilitarse. La gente del pueblo
notd que el aire ya no era tan claro, y el viento no cantaba comao

antes Praodupadios, buscaron Ly razon y descubrieron qua los
humanos, en su afan de construir y crecer, habian ofvidado

curdar el aire que respiraban

Decididos a cambar, todos en el peeblo se unieron para
plantar rbales, redudis ¢ Mema y proleger s haburaleda, PBio
a poco, e viento recupend su fuerza, o volvid a Benar el aire con
&l susurro de libertard y vida,

17 de noviembre

Dia Internacional del

aire puro

Domingo en familia, Perfecto para un cuento que nos trae Lucy la Lucida {4 ella siempre con
su sabiduria nos trae las mejores reflexiones para cuidar nuestro @



El dia 12 de diciembre se envia camparfa via WhatsApp con consejos para la época
navidefa.

®siens

§ & ; Los consejos de Ed=__50
Lucy la Lucida
"1 para esta época navidena
3 ; (s - - . L 1..
b ] L] _' -0 . -- .'— o’
oy iRecuerda usar luces LED para tus decoraciones! Consumen
menos energia y brillan igual de bonito.

Haz tus adomios navidenos can matenales reciclados, ;Dale
nueva vida a cosas que ya tienes!

Lompra seio lo necesano vy apoya d los productores kocales.
jAsi ayudas al planeta y a tu comunidad!

Upta por comparbir ef caro o usar transporte plolico para tus
compras navidenas. jMenos trafico, mas aire limpial

Mo olvides separar bien los residuos después de las fiestas!
El papel de regalo, 5i no es reciclable, puede ser reutilizado.

#Soyed=so

Lz pofvDra no s =nla afiacta a fos animalkes
ambiente, también pone en peligro a las p

+

# Hola, familia Edeso!

Soy su amiga Lucy la Ldcida y en esta época navidefia quiero recordarles la
importancia de cuidar nuestro planeta. @ 4 Los invito a leer los consejos que he

preparado para que juntos asumamos el compromiso de proteger la vida de las
personas y el medio ambiente.

iHagamos de esta Navidad una celebracién mas sostenible! @ 4



27 de diciembre. Socializacion Paga Componente Sostenibilidad Ambiental
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Capacitacion en Manejo Integral de Residuos Solidos
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